
Nivel 1
Nivel 2
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Trienios de
antigüedad en
Empresa y en
grupo Técnico.

Asignaciones
complementarias

ACTUALIZACIÓN DE TABLAS
SALARIALES

Las tablas salariales para 2026 reflejan los
incrementos conseguidos gracias al XXV Convenio

Colectivo, siendo un 2,75% para el 2026. 
Este incremento será efectivo desde el 1 de enero y,
además, se garantiza una subida salarial para todo
el personal al limitar la absorción y compensación.

Salario base 2026

Trienio de antigüedad 51,34 €

Trienio en el grupo de Técnicos 

Importe del Plus transitorio 60,34€

Importe del Plus de polivalencia funcional
117,88€

12 de enero 2026

4.597,98€
4.004,41€
3.419,31€
3.267,78€
2.854,01€
2.685,75€

2.562,30€
2.438,82€
2.269,71€
2.045,25€
1.863,55€

Nivel acceso a la
profesión

Primer año  1.569,07€

Segundo año 1.691,88€

Nivel 1
Nivel 2

Nivel 3 y 4

Nivel 5
Nivel 6 y 7

Nivel 8

56,73€
43,19€
37,40€

30,74€
20,63€
16,11€

Nivel 1
Nivel 2
Nivel 3
Nivel 4
Nivel 5
Nivel 6

Nivel 7 
Nivel 8
Nivel 9
Nivel 10
Nivel 11

INCREMENTO mínimo
GARANTIZADO 2026

61,50€
53,57€
45,78€
43,71€
38,21€
35,93€

34,28€
32,64€
30,25€
27,36€
24,93€


