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¿CÓMO ES TU TRABAJO SOÑADO?

La realidad se puede cambiar

Tus obligaciones y responsabilidades están claras y, ante los
cambios, tienes un proceso adecuado de adaptación y
aprendizaje. 

Son posibles de alcanzar, y cumplir con ellos te genera un
beneficio extra. Tu superior no es un elemento fiscalizador y de
coacción, si no que es una palanca de apoyo.

Dispones de recursos humanos y formativos para desarrollar
tus aptitudes y tienes posibilidades de mejorar laboralmente. 

2 La implicación, el esfuerzo y el buen trabajo se ve reconocido con
carrera profesional y mejoras económicas. 

Sientes que lo que haces, importa.

1 A primera hora, tienes tiempo de organizarte el día y al finalizar
la jornada laboral, puedes fichar con tranquilidad porque has
podido terminar todas tus tareas. 

Tienes una carga de trabajo equilibrada.

3
Tienes claro lo que se espera de tí.

4
Tus objetivos son claros y realistas.

5
Tienes oportunidades de crecimiento.

Ésto no es una utopía. Es tu actual puesto de trabajo con una
organización donde se tiene en cuenta a la persona trabajadora. 
Contesta la Encuesta de Riesgos Psicosociales a partir del miércoles 28
de enero, y consigue tu trabajo soñado. 

Porque CCOO no es solo una organización: es la
herramienta para construir juntos un futuro mejor.


