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BANCO SANTANDER VUELVE A SUPERARSE:

BENEFICIO ATRIBUIDO DE 14.101 MILLONES DE
EUROS, UN 12% MAS QUE EN 2024.

"N uestros resultados, nuestro progreso y la fortaleza
con la que hoy afrontamos el futuro han sido
construidos por todos y cada uno de ustedes¥Y

¥W¥ Estos resultados son, sobre todo, mérito de
todos vosotros (..) Nada de esto seria posible
sin vuestro compromiso y esfuerzo diario.99

Agradecemos las bonitas palabras. No obstante, el verdadero
reconocimiento deberia traducirse en la reversiéon de estos
beneficios en la plantilla, tanto en la participacion en
beneficios como en la mejora de las condiciones laborales
Tal como la misma empresa reconoce, los excelentes resultados
obtenidos son fruto de nuestro esfuerzo y la dedicacién, pero mientras
se benefician las altas esferas y el accionariado, la plantilla seguimos

soportando:

e De una presion comercial insostenible, con un sistema de incentivos
que exige unos niveles de produccion inalcanzables, con requisitos
tan complejos que impiden su consecucion.

e Empeoramiento constante de nuestras condiciones laborales, con
una sobrecarga de trabajo causada por la drastica reducciéon de
plantilla.

Es el momento de invertir en la plantilla y
recompensar el esfuerzo con menos carga de
trabajo y una paga de beneficios.



