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8M: QUEDA MUCHO [&
POR LO QUE LUCHAR

CCOO nos comprometemos de manera firme e
irrenunciable a acelerar la igualdad real y efectiva entre
mujeres y hombres, la corresponsabilidad en los cuidados
y la erradicacion de las violencias machistas.

BRECHA DE GENERO

La situacion laboral de las mujeres, si bien ha avanzado en

los Ultimos anos, todavia presenta persistentes brechas de
género, superando el 20% en nuestro sector.

CORRESPONSABILIDAD

La falta de corresponsabilidad y de una red publica integral
de cuidados impide que 2,8 millones de mujeres accedan a
la actividad remunerada, condena a los contratos a tiempo

mujeres quienes mayoritariamente asuman las excedencias
por cuidados (83% mujeres en 2025).

ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO
La Encuesta Europea de VG 2022 estimaba que del total
de mujeres residentes en Espana entre 16 y 74 anos que
. ha trabajado alguna vez en su vida el 28,4% (es decir,
1 4,5 millones de trabajadoras) ha sufrido acoso sexual
4 en el trabajo en algun momento de su vida.

‘

VIOLENCIA DE GENERO Y VICARIA
Hay que erradicar la violencia de género y vicaria.

De media, cada semana, una mujer es asesinada por
Su pareja o expareja (48 en 2025).
Y 65 menores fueron asesinados por sus padres o
parejas/exparejas de sus madres desde 2013, que es
cuando empezaron a recogerse datos.

iPARTICIPA EN LAS MANIFESTACIONES ESTE 8 DE MARZO!



